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รายงานผลการดำเนินการหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree) 

หลักสูตรยกระดับทักษะวิชาชีพดGานดิจิทัลโลจิสติกสJในการจัดการ 

สLงสินคGาขGามแดนสLวนเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

 

เสนอ 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรJ วิจัยและนวัตกรรม 

 

 

โดย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ประจำปYงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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แบบรายงานผลการดำเนินการหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree) 

1. รายละเอียดหลักสูตร 

 1.1 ช่ือมหาวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 1.2 ช่ือหลักสูตร  หลักสูตรยกระดับทักษะวิชาชีพดCานดิจิทัลโลจิสติกสFในการจัดการสHงสินคCาขCามแดน   

            สHวนเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ      

 1.3 - รุHนท่ี  1         ระยะเวลาการดำเนินการ 11 พฤศจิกายน 2565 -  26 มีนาคม 2566  

  - รุHนท่ี ....................................... ระยะเวลาการดำเนินการ ..................................................... 

  - รุHนท่ี ....................................... ระยะเวลาการดำเนินการ ..................................................... 

 1.4 กลุHมอุตสาหกรรม (เลือกไดCเพียง 1 กลุHมอุตสาหกรรม) 

£  อุตสาหกรรมยานยนตFสมัยใหมH 

£  อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสFอัจฉริยะ 

£  อุตสาหกรรมเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ 

£  อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร 

£  หุHนยนตFเพ่ืออุตสาหกรรม 

£  อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกสF 

£  อุตสาหกรรมเช้ือเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ 

£  อุตสาหกรรมดิจิทัล 

£  กลุHมผูCสูงอายุ 

£  soft skill 

R  Entrepreneurship for Startup/Marketing/โลจิสติกสF 

 

 1.5 ช่ืออาจารยFผูCรับผิดชอบหลักสูตร  
 

ช่ือ-สกุล เบอร.โทรศัพท. e-mail 

ดร.ศุภชานันทF วนภู 081-5486455 supachanun.w@nrru.ac.th 

ดร.เจนจีรา อักษรพิมพF 081-3931227 janejeera.a@nrru.ac.th 

ดร.อัญรัตนF วิเชียร 081-9760098 anyarat.w@nrru.ac th 

ผศ.สุภาวดี มณีเนตร  089-4251049 supawadee.m@nrru.ac.th 

ผศ.ดร.ศิริพร เลิศย่ิงยศ 081-5484822 siriporn.l@nrru.ac.th 
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ช่ือ-สกุล เบอร.โทรศัพท. e-mail 

อ.นวพร ฝอยพิกุล  095-9652519 nawaporn.f@nrru.ac.th 

อ.ภคพร ผงทอง  088-6475996  pakaporn.p@nrru.ac.th 

อ.พิชญา  วรรณพงศFเจริญ   090-8908106  phitchaya.w@nrru.ac.th 

ดร.ธีรพงศF  คณาศักด์ิ 095-6035961 pongvarman@gmail.com 

ดร.ชยพล ผูCพัฒนF 064-6599532 eraul2516@gmail.com 

ดร.จินตนา โตCงสูงเนิน 081-9551130 jintana.t@nrru.ac.th 

อ.นริศ ม่ิงโมรา  096-3144264 naris.m@nrru.ac.th 
 

2. ความกJาวหนJาและความสำเร็จ  

 2.1 ผลการดำเนินการจัดการเรียนการสอน  

    หลักสูตรยกระดับทักษะวิชาชีพดCานดิจิทัลโลจิสติกสFในการจัดการสHงสินคCาขCามแดนสHวนเขตเศรษฐกิจพิเศษภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ใชCแนวทางการกำหนดเนื้อหาสาระและ

โครงสรCางหลักสูตร โดยออกแบบการจัดการศึกษาเป�นแบบโมดูล (Modular System) โดยมุHงเนCนผลลัพธFการเรียนรูCของ

ผูCเรียนใหCตรงตามความตCองการของผูCประกอบการธุรกิจดCานโลจิสติกสF เพื่อเพิ่มทักษะ (Up-Skill) เปลี่ยนทักษะ (Re-

Skill) และเรียนรูCทักษะใหมH (New-Skill) ใหCแกHบุคลากรเป�นผูCที่มีความรอบรูCและเชี่ยวชาญดCานดิจิทัลโลจิสติกสFในการ

จัดการสHงสินคCาขCามแดนสHวนเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยมีโครงสรCางหลักสูตรที่สอดคลCองกับผล

การเรียนรูC ประกอบดCวย 3 โมดูล ไดCแกH โมดูลดCานเศรษฐศาสตรFการคCาขCามแดน โมดูลดCานปฏิบัติการนำเขCาสHงออกและ

พิธีการศุลกากรการคCาขCามแดน โมดูลดCานการจัดการขCอมูลดิจิทัลโลจิสติกสF และจัดกิจกรรมบูรณาการและประยุกตFใชC

ความรูCทั้ง 3 โมดูล ในรูปแบบของการจัดทำโครงงาน เป�นการจัดการเรียนการสอนนอกเวลาราชการ เสารF-อาทิตยF ตาม

หลักสูตรในระบบทวิภาค มีจำนวนชั่วโมงในการดำเนินการไมHนCอยกวHา 285 ช่ัวโมง แบHงเป�นภาคทฤษฎีไมHนCอยกวHา 60 

ช่ัวโมง และภาคปฏิบัติไมHนCอยกวHา 225 ช่ัวโมง ใชCรูปแบบการจัดการเรียนการสอนทั้งในรูปแบบออนไลนFผHาน ZOOM 

Application รวมทั ้งฝ�กปฏิบัติการ ณ หCองปฏิบัติการคอมพิวเตอรF FMS-LAB5 อาคาร 22 คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยมีรายละเอียดของกำหนดการจัดการเรียนการสอนดังตาราง 

 

วันท่ี และ เวลา หัวขJออบรม สถานท่ี รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

โมดูลท่ี 1 : เศรษฐศาสตร4การค7าข7ามแดน (มุ=งเน7นทักษะ Re-Skill) 

11 พย. 2565 

13.00 - 17.00 น. 

ความรู'พื้นฐานเกี่ยวกับทักษะวิชาชีพด'าน

ดิจิทัลโลจิสติกส?ในการจัดการสAงสินค'าข'าม

แดนสAวนเขตเศรษฐกิจพิเศษภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

8 

ปฐมนิเทศ และ บรรยายความรู'พื้นฐานเกี่ยวกับทักษะ

วิชาชีพด'านดิจิทัลโลจิสติกส? 

ในการจัดการสAงสินค'าข'ามแดนสAวนเขตเศรษฐกิจ

พิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
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วันท่ี และ เวลา หัวขJออบรม สถานท่ี รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

12 พย. 2565 

8.00 – 17.00 น. 

นโยบายเศรษฐกิจที่มีตAอธุรกจิ        โลจิ

สติกส? 

ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 

บรรยายและเสวนา เกี่ยวกบันโยบายเศรษฐกิจที่มีตAอ

ธุรกิจโลจิสติกส? 

13 พย. 2565 

8.00 – 17.00 น. 

ธุรกิจการค'าข'ามแดน ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 

บรรยายและเสวนา ธุรกิจการค'าข'ามแดน 

19 พย. 2565 

8.00 – 17.00 น. 

เขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก เฉียง

เหนือกับการพัฒนาธุรกิจ 
โลจิสติกส? 

ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 

บรรยายและเสวนา เขตเศรษฐกิจพิเศษภาค

ตะวันออก เฉียงเหนือกับการพัฒนาธุรกิจ      
โลจิสติกส? 

20 พย. 2565 

8.00 – 17.00 น. 

นโยบายภาครัฐและภาษีอากรที่เกี่ยวข'อง

กับธุรกิจการค'าข'ามแดน 
ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 

บรรยายและเสวนา นโยบายภาครัฐและภาษีอากรที่

เกี่ยวข'องกับธุรกิจการค'าข'ามแดน 

ฝPกปฏิบัติการวิเคราะห?นโยบายภาครัฐและ

ภาษีอากรที่เกี่ยวข'องกับธุรกิจการค'าข'าม

แดน 

ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 

ฝPกปฏิบัติการวิเคราะห?นโยบายภาครัฐและภาษีอากร

ที่เกี่ยวข'องกับธุรกิจการค'าข'ามแดน 

26 พย. 2565 

8.00 – 17.00 น. 

หลักการการคำนวณต'นทุนของกิจกรรมโลจิ

สติกส?การค'าข'ามแดน  
ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 

บรรยายและฝPกปฏิบัติการหลักการการคำนวณต'นทุน

ของกิจกรรมโลจิสติกส?การค'าข'ามแดน  

27 พย. 2565 

8.00 – 17.00 น. 

ผลกระทบของนโยบายของรัฐบาล ภาษีอากร 

และกฎระเบียบ ข'อตกลงที่มีตAอการดำเนิน

ธุรกิจการค'าข'ามแดน 

ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 

บรรยายและฝPกปฏิบัติการผลกระทบของนโยบายของ

รัฐบาล ภาษีอากร และกฎระเบียบ ข'อตกลงที่มีตAอ

การดำเนินธุรกิจการค'าข'ามแดน 

3 ธค. 2565 

8.00 – 17.00 น. 

หลักการการคำนวณต'นทุนของกิจกรรมโลจิ

สติกส?การค'าข'ามแดน   

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5  

บรรยายและฝPกปฏิบัติการหลักการการคำนวณ

ต'นทุนของกิจกรรมโลจิสติกส?การค'าข'ามแดน  

4 ธค. 2565 

8.00 – 17.00 น. 

อบรมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห?ต'นทุนของ

กิจกรรมโลจิสติกส?การสAงสินค'าข'ามแดน 
ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 

บรรยายและฝPกปฏิบัติการวิเคราะห?ต'นทุนของ

กิจกรรมโลจิสติกส?การสAงสินค'าข'ามแดน 

โมดูลท่ี 2 : ปฏิบัติการนำเข7าส=งออกและพิธีการศุลกากรการค7าข7ามแดน (มุ=งเน7นทักษะ Re-Skill) 

24 ธค. 2565 

8.00 – 17.00 น. 

ธุรกิจผู'รับจ'างขนสAงสินค'าระหวAางประเทศ 
คำศัพท?และคำยAอที่ใช'ใน 

โลจิสติกส?ระหวAางประเทศ เส'นทางการค'า

ชายแดนความตกลงในการขนสAงสินค'าข'าม

แดนภายใต'กลุAมสมาชิก GMS 

ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 
บรรยายและฝPกปฏิบัติการธุรกิจผู'รับจ'างขนสAงสินค'า

ระหวAางประเทศ คำศัพท?และคำยAอที่ใช'ในโลจิสติกส?

ระหวAางประเทศ เส'นทางการค'าชายแดนความตกลง

ในการขนสAงสินค'าข'ามแดนภายใต'กลุAมสมาชิก GMS 

25 ธค 2565 

8.00 – 17.00 น. 

Incoterms เงื่อนไขการสAงมอบสินค'า 
การบรรจุและการขนถAายสินค'าระหวAาง

ประเทศ 

ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 
บรรยายและฝPกปฏิบัติการ Incoterms เงื่อนไข

การสAงมอบสินค'า การบรรจุและการขนถAายสินค'า

ระหวAางประเทศ 

7 มค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

กฎหมายศุลกากร และการดำเนินพิธีการ

ศุลกากร 
ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 
บรรยายและฝPกปฏิบัติการกฎหมายศุลกากร และการ

ดำเนินพิธีการศุลกากร 

8 มค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

กระบวนการพิธีการศุลกากร (กAอน-หลัง) 
สิทธิรับรองแหลAงกำเนิดของสินค'า 

ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 
บรรยายและฝPกปฏิบัติการกระบวนการพิธีการ

ศุลกากร(กAอน-หลัง) สิทธิรับรองแหลAงกำเนิดของ

สินค'า 
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วันท่ี และ เวลา หัวขJออบรม สถานท่ี รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

14 มค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

กระบวนการพิธีการศุลกากร (กAอน-หลัง) 

และเอกสารที่ใช'ในกระบวนการ 
โลจิสติกส?ระหวAางประเทศ 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5  

บรรยายและฝPกปฏิบัติการกระบวนการพิธีการ

ศุลกากร(กAอน-หลัง)และเอกสารที่ใช'ใน

กระบวนการโลจิสติกส?ระหวAางประเทศ 

15 มค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

ระบบโครงสร'างพิกัดศุลกากรและหาภาษี

ศุลกากร ภาษีสรรพสามิตร ภาษีมหาดไทย 
ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5  

บรรยายและฝPกปฏิบัติการระบบโครงสร'างพิกัด

ศุลกากรและหาภาษีศุลกากร ภาษีสรรพสามิตร ภาษี

มหาดไทย 

21 มค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

ปฏิบัติการจัดทำเอกสาร การขนสAงสินค'า

ระหวAางหวAางประเทศ 
ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5  

บรรยายและฝPกปฏิบัติการจัดทำเอกสาร การขนสAง

สินค'าระหวAางหวAางประเทศ 

22 มค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

ปฏิบัติการในระบบดิจิทัลการจัดทำใบขน

และใบกำกับเพื่อการขนสAงระหวAางประเทศ 
ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5  

บรรยายและฝPกปฏิบัติการในระบบดิจิทัลการจัดทำใบ

ขนและใบกำกับเพื่อการขนสAงระหวAางประเทศ 

โมดูลท่ี 3 : การจัดการข7อมูลดิจิทัลโลจิสติกส4 (มุ=งเน7นทักษะ New-Skill) 

28 มค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

วิทยาการข'อมูลที่เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโลจิ

สติกส?  

Hybrid: ZOOM & 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

บรรยายและฝPกปฏิบัติการเกี่ยวกับวิทยาการข'อมูล

ที่เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโลจิสติกส? 

29 มค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

วิธีการจัดเก็บข'อมูลดิจิทัลเพื่อเตรียมความ

พร'อมกAอนการจัดสAงสินค'า  

Hybrid: ZOOM & 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

บรรยายและฝPกปฏิบัติการวิธีการจัดเก็บข'อมูล

ดิจิทัลเพื่อเตรียมความพร'อมกAอนการจัดสAงสินค'า 

4 กพ. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

ปฏิบัติการใช'เครื่องมือนำเสนอข'อมูลที่

เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโลจิสติกส?เพื่อ

สนับสนุนการตัดสินใจ 

Hybrid: ZOOM & 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

ฝPกปฏิบัติการใช'เครื่องมือนำเสนอข'อมูลที่เกี่ยวข'องกับ

กิจกรรมโลจิสติกส?เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ ด'วย

ฟ^งก?ชันตAางๆ ของโปรแกรม MS-Excel  

5 กพ. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

เทคนิคการนำเสนอข'อมูลที่เกี่ยวข'องกับ

กิจกรรมโลจิสติกส? เพื่อสนับสนุนการ

ตัดสินใจ  

Hybrid: ZOOM & 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

ฝPกปฏิบัติการเทคนิคการนำเสนอข'อมูลที่เกี่ยวข'องกับ

กิจกรรมโลจิสติกส? เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ สร'าง 

Pivot Table ด'วย โปรแกรม MS-Excel 

11 กพ. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

ปฏิบัติการ ออกแบบ พัฒนา และประยุกต?ใช'

ข'อมูลที่เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโลจิสติกส?อยAาง

สร'างสรรค? : Looker Studio 

Hybrid: ZOOM & 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

ฝPกปฏิบัติการออกแบบ พัฒนา และประยุกต?ใช'ข'อมูล

ที่เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโลจิสติกส?อยAางสร'างสรรค? : 

แนะนำการใช'งาน Looker Studio 

12 กพ. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

ปฏิบัติการ ออกแบบ พัฒนา และ

ประยุกต?ใช'ข'อมูลที่เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโล

จิสติกส?อยAางสร'างสรรค? : Looker 

Studio (ตAอ) 

Hybrid: ZOOM & 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

ฝPกปฏิบัติการออกแบบ พัฒนา และประยุกต?ใช'ข'อมูล

ที่เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโลจิสติกส?อยAางสร'างสรรค? : 

สร'าง Dashboard ด'วย Looker Studio  

18 กพ. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

ปฏิบัติการ ออกแบบ พัฒนา และ

ประยุกต?ใช'ข'อมูลที่เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโล

จิสติกส?อยAางสร'างสรรค? : AppSheet  

Hybrid: ZOOM & 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

ฝPกปฏิบัติการออกแบบ พัฒนา และประยุกต?ใช'ข'อมูล

ที่เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโลจิสติกส?อยAางสร'างสรรค? : 

โดยใช'โปรแกรม AppSheet 

19 กพ. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

แนวทางการเผยแพรAข'อมูลดิจิทัลโลจิส ติกส?

ผAานระบบออนไลน? : Google Sites 

Hybrid: ZOOM & 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

ฝPกปฏิบัติการแนวทางการเผยแพรAข'อมูลดิจิทัลโลจิส 

ติกส?ผAานระบบออนไลน? : โดยการสร'าง Website 

ด'วย Google Sites 
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วันท่ี และ เวลา หัวขJออบรม สถานท่ี รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

25 กพ. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

เครื่องมือสำหรับนำไปใช'เพื่อการวิเคราะห?

ข'อมูลกิจกรรมโลจิสติกส? 
 

Hybrid: ZOOM & 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

บรรยายและฝPกปฏิบัติการเลือกเครื่องมือสำหรับ

นำไปใช'เพื่อการวิเคราะห?ข'อมูลกิจกรรมโลจิสติกส? 

อยAางเหมาะสมกับลักษณะงาน 

26 กพ. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

เสวนาหัวข'อเรื่อง “แนวทางการบริหาร

จัดการสAงสินค'าข'ามแดนสAวนเขตเศรษฐกิจ

พิเศษให'ประสบความสำเร็จ” 

ห'องประชุมวิทยาการจัดการ 

1 (22.14) 
เสวนาเรื่อง “แนวทางการบริหารจัดการสAงสินค'าข'าม

แดนสAวนเขตเศรษฐกิจพิเศษให'ประสบความสำเร็จ” 

4 มีค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

พัฒนาทักษะด'านการวิเคราะห?ออกแบบ และ

นำเสนอข'อมูลดิจิทัลของกิจกรรม 

โลจิสติกส?การค'าข'ามแดน ที่เกี่ยวข'องกับด'าน

เศรษฐศาสตร?การค'าข'ามแดน 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5  

ฝPกปฏิบัติการวิเคราะห? ออกแบบ Website เพื่อ

นำเสนอข'อมูลดิจิทัลของกิจกรรมโลจิสติกส?การค'า

ข'ามแดน ที่เกี่ยวข'องกับองค?ความรู'ด'าน

เศรษฐศาสตร?การค'าข'ามแดน 
 5 มีค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

11 มีค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

พัฒนาทักษะด'านการวิเคราะห? ออกแบบ

และนำเสนอข'อมูลดิจิทัลของกิจกรรม 
โลจิสติกส?การค'าข'ามแดน ที่เกี่ยวข'องกับ

ด'านปฏิบัติการนำเข'าสAงออกและพิธีการ

ศุลกากรการค'าข'ามแดน 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 
 

ฝPกปฏิบัติการวิเคราะห? ออกแบบ Website เพื่อ

นำเสนอข'อมูลดิจิทัลของกิจกรรมโลจิสติกส?การค'า

ข'ามแดน ที่เกี่ยวข'องกับองค?ความรู'ด'านปฏิบัติการ

นำเข'าสAงออกและพิธีการศุลกากรการค'าข'ามแดน 
 12 มีค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

18 มีค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

พัฒนาทักษะด'านการวิเคราะห? ออกแบบ

และนำเสนอข'อมูลดิจิทัลของกิจกรรม 
โลจิสติกส?การค'าข'ามแดน ที่เกี่ยวข'องกับ

ด'านการจัดการข'อมูลดิจิทัลโลจิสติกส? 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

 

ฝPกปฏิบัติการวิเคราะห? ออกแบบ Website เพื่อ

นำเสนอข'อมูลดิจิทัลของกิจกรรมโลจิสติกส?การค'า

ข'ามแดน ที่เกี่ยวข'องกับองค?ความรู'ด'านการจัดการ

ข'อมูลดิจิทัลโลจิสติกส? 
 19 มีค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

25 มีค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

บูรณาการพัฒนาทักษะด'านการวิเคราะห? 

ออกแบบและนำเสนอข'อมูลดิจิทัลของ

กิจกรรมโลจิสติกส?การค'าข'ามแดน 

ห'องปฏิบัติการคอมพิวเตอร? 

FMS-LAB5 

 

ฝPกปฏิบัติการบูรณาการความรู'เพื่อวิเคราะห?และ

ออกแบบ Website รAวมกับ Looker Studio 

และ AppSheet เพื่อนำเสนอข'อมูลดิจิทัลของ

กิจกรรม 

โลจิสติกส?การค'าข'ามแดน  

 26 มีค. 2566 

8.00 – 17.00 น. 

นำเสนอผลงานการบูรณาการพัฒนาทักษะ

ด'านการวิเคราะห? ออกแบบและนำเสนอ

ข'อมูลดิจิทัลของกิจกรรม 

โลจิสติกส?การค'าข'ามแดน 

ห'องประชุมวิทยาการ 

จัดการ 8 

อภิปราย นำเสนอ แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกบัผลงาน

การบูรณาการพัฒนาทักษะด'านการวิเคราะห? 

ออกแบบและนำเสนอข'อมูลดิจิทัลของกิจกรรม 

โลจิสติกส?การค'าข'ามแดน 

 

 2.2 วิธีการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน  

  เป�าประสงคFของหลักสูตร “ยกระดับทักษะวิชาชีพดCานดิจิทัลโลจิสติกสFในการจัดการสHงสินคCาขCามแดนสHวนเขต

เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ” ที่จัดทำขึ้นในคร้ังน้ีเพื่อ 1) ผลิตบุคลการดCานดิจิทัลโลจิสติกสFในการสHงสินคCา

ขCามแดนที่มีความรูCความเขCาใจสามารถจัดการขนสHงสินคCาไดCอยHางมีประสิทธิภาพ และ 2) ผลิตบุคลากรดCานดิจิทัลโลจิ

สติกสFในการสHงสินคCาขCามแดนที่มีความสามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการไดCจริง มีโอกาสในการประยุกตFความรูC 

ทักษะการทำงาน และทักษะเฉพาะท่ีสัมพันธFกับวิชาชีพ 
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  วิธีการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร “ยกระดับทักษะวิชาชีพดCานดิจิทัลโลจิสติกสFใน

การจัดการสHงสินคCาขCามแดนสHวนเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ” จะเป�นการจัดการเรียนการสอนตาม

ความคาดหวังความสามารถ (Competence) หรือ สมรรถนะ (Competency) และหรือผลลัพธFการเรียนรูCของหลักสูตร 

(Learning Outcomes) หรือที่เรียกวHา "Program Learning Outcomes (PLO)" ที่ผูCเขCารับการอบรมในหลักสูตรนี้ตCอง

ทำไดCเม่ือจบการอบรมในหลักสูตรน้ี ผูCเขCารับการอบรมจะสามารถ "ทำ" "คิด" และหรือ "มีคุณลักษณะ" มีดังน้ีคือ 

  PLO 1: มีทักษะดCานการวิเคราะหFผลกระทบของนโยบายรัฐบาลและตCนทุนกิจกรรมท่ีเก่ียวขCองกับการคCาขCามแดน 

  PLO2: มีทักษะดCานการจัดการขCอมูลเพ่ือสนับสนุนงานดิจิทัลโลจิสติกสF 

 

Program Learning 

Outcomes 

พัฒนาการจากการเรียนรู=ของ Program Learning Outcomes 

ที่กำหนด (Sub-PLOs) 

ระบุความสัมพันธSขั้น

พัฒนาการของ Sub-PLOs 

ลำดับขั้น 

(ขั้นที่) 

ทำแยก 

แบบคูWขนาน 

PLO 1 ผูNเขNารับการอบรมมี

ท ักษะด Nานการว ิ เคราะห]

ผลกระทบของนโยบายรัฐบาล

และต'นทุนกิจกรรมที่เกี่ยวข'องกับ

การค'าข'ามแดน 

 

 

PLO 1-1 สามารถวิเคราะห]ผลกระทบนโยบายของรัฐบาลที่มีผล

ตfอการสfงสินคNาขNามแดน 

PLO 1-2 สามารถวิเคราะห]ตNนทุนกิจกรรมโลจิสติกส]การสfงสินคNา

ขNามแดน 

PLO 1-3 สามารถอธิบายกฎระเบียบ ขNอตกลง ภาษีอากร และพิธี

การศุลกากรในการสfงสินคNาขNามแดน 

PLO 1-4 สามารถปฏิบัติการนำเขNาสfงออกสินคNารวมถึงการ

ดำเนินการพิธีการศุลกากรไดN 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

ทำแยก 

 

แบบคูfขนาน 

 

แบบคูfขนาน 

 

แบบคูfขนาน 

 

PLO 2 ผูNเขNารับการอบรมมี

ทักษะดNานการจัดการขNอมูล

เพื่อสนับสนุนงานดิจิทัลโลจิ

สติกส] 

 

PLO 2-1 สามารถออกแบบและพัฒนาวิธีการจัดเก็บขNอมูลดิจิทัล

เพื่อสนับสนุนกิจกรรมโลจิสติกส]การคNาขNามแดนไดN 

PLO 2-2 สามารถวิเคราะห] นำเสนอ และประยุกต]ใชNขNอมูลของ

กิจกรรมโลจิสติกส]การคNาขNามแดนไดNอยfางเหมาะสม 

5 

 

6 

 

แบบคูfขนาน 

 

แบบคูfขนาน 

 

 

  การกำหนดเนื้อหาสาระและโครงสรCางหลักสูตร เป�นแบบการจัดการศึกษาแบบโมดูล (Modular System) โดย

มุHงเนCนผลลัพธFการเรียนรูCของผูCเรียน ใหCตรงตามความตCองการของผูCประกอบการธุรกิจดCานโลจิสติกสF เพื่อเพิ่มทักษะ 

(Up-Skill) เปลี่ยนทักษะ (Re-Skill) และเรียนรูCทักษะใหมH (New-Skill) ใหCแกHบุคลากร ใหCเป�นผูCที ่มีความรอบรูCและ

เชี่ยวชาญดCานดิจิทัลโลจิสติกสFในการจัดการสHงสินคCาขCามแดนสHวนเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยมี

โครงสรCางหลักสูตรท่ีสอดคลCองกับผลการเรียนรูC ประกอบดCวย 3 โมดูล ดังตาราง 
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ผลลัพธSการเรียนรู=ที่คาดหวัง 

(PLOs และ SPLOs)  

โมดูล และ 

โครงสร=างหลักสูตร/หัวข=อ 

จำนวนชั่วโมง 

(ทฤษฎี-

ปฏิบัติ) 

วิทยากร และ รูปแบบ

การอบรม 

วิธีการประเมิน 

PLO 1 มีทักษะด=านการวิเคราะหS

ผลกระทบของนโยบายรัฐบาลและ

ต=นทุนกิจกรรมที่เกี่ยวข=องกับ

การค=าข=ามแดน 

PLO 1-1 สามารถวิเคราะห]

ผลกระทบนโยบายของรัฐบาลที่

มีผลตfอการสfงสินคNาขNามแดน 

PLO 1-2 สามารถวิเคราะห]

ตNนทุนกิจกรรมโลจิสติกส]การสfง

สินคNาขNามแดน 

 

Module 1 : เศรษฐศาสตรSการค=าข=ามแดน  

(มุWงเน=นทักษะ Re-Skill) ทฤษฎี  30 ชม. ปฏิบัติ 30 ชั่วโมง 

- นโยบายของรัฐบาลและภาษีอากรที่

เกี่ยวข'องกับธุรกิจการค'าข'ามแดน 

10-0 ชั่วโมง - วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การสfงงาน 

- ผลกระทบของนโยบายของรัฐบาล และ

กฎระเบียบ ข'อตกลงที่มีตAอการดำเนิน

ธุรกิจการค'าข'ามแดน  

10-10 

ชั่วโมง 

-วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- การสfงงาน 

- หลักการการคำนวณต'นทุนของ

กิจกรรมโลจิสติกส?การค'าข'ามแดน 

10-10 

ชั่วโมง 

-วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- การสfงงาน 

- การวิเคราะห?ต'นทุนของกิจกรรมโลจิ

สติกส?การสAงสินค'าข'ามแดน 

0-10 ชั่วโมง -วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- การสfงงาน 

PLO 1 มีทักษะด=านการวิเคราะหS

ผลกระทบของนโยบายรัฐบาลและ

ต=นทุนกิจกรรมที่เกี่ยวข=องกับ

การค=าข=ามแดน 

PLO 1-3 สามารถอธิบาย

กฎระเบียบ ขNอตกลง ภาษีอากร 

และพิธีการศุลกากรในการสfง

สินคNาขNามแดน 

PLO 1-4 สามารถปฏิบัติการ

นำเขNาสfงออกสินคNารวมถึงการ

ดำเนินการพิธีการศุลกากรไดN 

 

Module 2 : ปฏิบัติการนำเข=าสWงออกและพิธีการศุลกากรการค=าข=ามแดน 

(มุWงเน=นทักษะ Re-Skill) ทฤษฎี  15 ชม. ปฏิบัติ 45 ชั่วโมง 

- ความสำคัญของกิจกรรม พิธีการ

กฎระเบียบ ข'อตกลง ภาษีอากร และ

นโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข'องกับการสAง

สินค'าข'ามแดน 

3-0 ชั่วโมง -วิทยากรภายใน 

 

- แบบทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- การสAงงาน 

- พิธีการ กฎระเบียบ ข'อตกลง ภาษีอากร ใน

การสAงสินค'าข'ามแดน 

6-15 ชั่วโมง -วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- การสAงงาน 
- การปฏิบัติและชิ้นงาน 

- กระบวนการนำเข'าสAงออกและหลักการ

เกี่ยวกับพิธีการศุลกากร 

6-30 ชั่วโมง 

 

-วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- การสAงงาน 

- การปฏิบัติและชิ้นงาน 

PLO 2 มีทักษะด=านการจัดการ

ข=อมูลเพื่อสนับสนุนงานดิจิทัลโล

จิสติกสS 

PLO 2-1 สามารถออกแบบและ

พัฒนาวิธีการจัดเก็บขNอมูลดิจิทัล

Module 3 : การจัดการข=อมูลดิจิทัลโลจิสติกสS  

(มุWงเน=นทักษะ New-Skill) ทฤษฎี  15 ชม. ปฏิบัติ 60 ชั่วโมง 

- วิธีการจัดเก็บข'อมูลดิจิทัลเพื่อเตรียม

ความพร'อมกAอนการจัดสAงสินค'า 

3-5 ชั่วโมง 
 

- วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การสAงงาน 

- การปฏิบัติและชิ้นงาน 
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ผลลัพธSการเรียนรู=ที่คาดหวัง 

(PLOs และ SPLOs)  

โมดูล และ 

โครงสร=างหลักสูตร/หัวข=อ 

จำนวนชั่วโมง 

(ทฤษฎี-

ปฏิบัติ) 

วิทยากร และ รูปแบบ

การอบรม 

วิธีการประเมิน 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรมโลจิสติกส]

การคNาขNามแดนไดN 

PLO 2-2 สามารถว ิ เคราะห]  

นำเสนอ และประยุกต]ใชNขNอมูล

ของกิจกรรมโลจิสติกส]การคNา

ขNามแดนไดNอยfางเหมาะสม 

 

- วิทยาการข'อมูลที่เกี่ยวข'องกับ

กิจกรรมโลจิสติกส?การค'าข'ามแดน 

6-5 

ชั่วโมง 
 

-วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การสAงงาน 

- การปฏิบัติและชิ้นงาน 

- การออกแบบและพัฒนาโปรแกรม/

เครื่องมือเพื่อใช'ในการวิเคราะห?ต'นทุนของ

กิจกรรมโลจิสติกส?การค'าข'ามแดน 

6-10 ชั่วโมง 
 

-วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- การสAงงาน 

- การปฏิบัติและชิ้นงาน 

- การวิเคราะห?และนำเสนอข'อมูลที่

เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโลจิสติกส?การค'า

ข'ามเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจได' 

0-20 ชั่วโมง 
 

-วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- การสAงงาน 

- การปฏิบัติและชิ้นงาน 

- การเลือกและประยุกต?ใช'ข'อมูลที่

เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโลจิสติกส?การค'า

ข'ามแดนได'อยAางสร'างสรรค? 

0-20 ชั่วโมง 
 

-วิทยากรภายใน/

นอก 

- ออนไซต]/ออนไลน] 

- แบบทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- การสAงงาน 

- การปฏิบัติและชิ้นงาน 

PLO 1 มีทักษะด=านการวิเคราะหS

ผลกระทบของนโยบายรัฐบาลและ

ต=นทุนกิจกรรมที่เกี่ยวข=องกับ

การค=าข=ามแดน 

PLO 2 มีทักษะด=านการจัดการ

ข=อมูลเพื่อสนับสนุนงานดิจิทัลโลจิ

สติกสS 

ปฏิบัติการพัฒนาทักษะด'านการ

วิเคราะห? ออกแบบ พัฒนาและนำเสนอ 

ข'อมูลดิจิทัลของกิจกรรมโลจิสติกส?

การค'าข'ามแดน 

0-90 ชั่วโมง 

 

ฝzกปฏิบัติการ  

ณ สถาน

ประกอบการ 

- การจัดทำรายงาน

โครงการ 

- นำเสนอโครงการ 

 

  ผูCเขCาอบรมจะมีความเช่ียวชาญและสมรรถนะ (Professional Competencies) ตรงตามความตCองการของกลุHม

ผูCประกอบการธุรกิจโลจิสติกสF รวมทั้งมีความสามารถในการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับปรุงพัฒนางานในองคFกรไดC จึง

กําหนดวิธีการวัดและประเมินผลท่ีสะทCอนและสรCางความเชื่อมั่นวHาผูCเรียนจะบรรลุตามผลลัพธFการเรียนรูCท่ีคาดหวังจึงไดC

กำหนดวิธีการสอนและวิธีการประเมินผลในแตHละโมดูล โดยผลการประเมินรวมแตHละโมดูลจากทุกเครื ่องมือ 

(แบบทดสอบ, การนำเสนอ, การสHงงาน, การปฏิบัติและชิ้นงาน, การจัดทำรายงานโครงการ และนำเสนอโครงการ) 

ผูCเรียนจะตCองผHานเกณฑFขั้นต่ำ รCอยละ 75 ของผลงานในแตHละโมดูล โดยสามารถสรุปเนื้อหาที่ผูCเขCารับการอบรม "รูC 

(Know)" และ "เขCาใจ (Understanding)" ทักษะ (Skills) ที่ผูCเขCารับการอบรมตCองฝ�ก และเจตคติ (Attitude) ที่ผูCเขCารับ

การอบรมไดCรับเก่ียวกับพัฒนาการการเรียนรูC ดังตาราง 
 



 9 

ชื่อโมดูล ผลลัพธ/การเรียนรู7ที่คาดหวัง 

วิธีการวัดความสามารถ และหรือ ผลการเรียนรู7  

เนื้อหาที่ผู7เรียนต7อง "รู7" 

และ "เข7าใจ" 

(Knowledge) 

ทักษะ  

(Skills) 

เจตคติ  

(Attitude) 

Module 1 : 
เศรษฐศาสตร?

การค'าข'ามแดน 

ผู'เข'ารับการอบรม มีทักษะด'านการวิเคราะห?ผลกระทบ

นโยบายของรัฐบาลที่มีผลตAอการสAงสินค'าข'ามแดน และ

ทักษะด'านการวิเคราะห?ต'นทุนกิจกรรมโลจิสติกส?การสAง

สินค'าข'ามแดน 

- การคิดอยAางสร'างสรรค? 

- การตั้งโจทย?และการ

แก'ไขป^ญหา 

- ทักษะในการ

แก'ป^ญหา 

- เจตคติที่ดีในการทำ

กิจกรรม โดยความ

กระตือรือร'นในการรAวม

ทำกิจกรรม 

Module 2 : 
ปฏิบัติการนำเข'า

สAงออกและพิธีการ

ศุลกากรการค'าข'าม

แดน 

ผู'เข'ารับการอบรม มีทักษะด'านการออกแบบและพัฒนา

วิธีการจัดเก็บข'อมูลดิจิทัลเพื่อสนับสนุนกิจกรรมโลจิสติกส?

การค'าข'ามแดนได' และทักษะด'านการวิเคราะห? นำเสนอ 

และประยุกต?ใช'ข'อมูลของกิจกรรมโลจิสติกส?การค'าข'าม

แดนได'อยAางเหมาะสม 

- การคิดอยAางสร'างสรรค? 

- การตั้งโจทย?และการ

แก'ไขป^ญหา 

- ทักษะในการ

แก'ป^ญหา 

- ทักษะในการ

วิเคราะห? 

ประยุกต? และ

นำเสนอ 

- เจตคติที่ดีในการทำ

กิจกรรม โดยความ

กระตือรือร'นในการรAวม

ทำกิจกรรม 

Module 3 : การ

จัดการข'อมูล

ดิจิทัลโลจิสติกส? 

 

ผู'เข'ารับการอบรมมีทักษะด'านการออกแบบและพัฒนา

โปรแกรม/เครื่องมือเพื่อใช'ในการวิเคราะห?ต'นทุนของ

กิจกรรมโลจิสติกส?การค'าข'ามแดน ทักษะด'านการ

วิเคราะห?และนำเสนอข'อมูลที่เกี่ยวข'องกับกิจกรรมโลจิ

สติกส?การค'าข'ามเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจได' และ

ทักษะด'านการเลือกและประยุกต?ใช'ข'อมูลที่เกี่ยวข'องกับ

กิจกรรมโลจิสติกส?การค'าข'ามแดนได'อยAางสร'างสรรค? 

- การเข'าใจป^ญหา การ

ระบุป^ญหา การ

สร'างสรรค?ความคิด การ

สร'างตัวแบบ การ

จัดการข'อมูลดิจิทัลโลจิ

สติกส? 

- ทักษะในการ

แก'ป^ญหา 

- ทักษะในการ

จัดการใช'และ

เครื่องมือเพื่อการ

จัดการข'อมูล

ดิจิทัล 

โลจิสติกส? 

- เจตคติที่ดีในการทำ

กิจกรรม 

- เจตคติที่ดีในการทำงาน

รAวมกับผู'อื่น โดยมี

มุมมองของการเปhนผู'นำ

และผู'ตามในการรับฟ^ง

ความคิดเห็นผู'อื่น 

  

 2.3 เปQาหมายของการดำเนินงานของหลักสูตรเนJนทักษะประเภทใด 

R  Reskill  R  Upskill  R  Newskill 

£  อ่ืนๆ …………………………………………………………………………………………………………………. 

 2.4 จำนวนนักศึกษาท่ีเขJารYวมหลักสูตรโครงการฯ ..............43...................คน      

  2.5 แสดงการเปล่ียนแปลงตำแหนYง หรืออาชีพของนักศึกษาเขJารYวมหลักสูตรโครงการฯ 
 

หมายเลขประจำตัว

ประชาชน 
รายชื่อนักศึกษา 

ตำแหนWง/อาชีพปฏิบัติงาน 

กWอนเข=าศึกษาในหลักสูตร 

ตำแหนWง/อาชีพปฏิบัติงาน 

หลังเข=าศึกษาในหลักสูตร 

1301400092341 นางสาวพรพรรณ  กลั่นสระนNอย โรงเรียนป}กธงชัยประชานิรมิต  โรงเรียนป}กธงชัยประชานิรมิต 

3330401629670 นายจุติศักดิ์ มวลตะคุ สหกรณ]ผูNใหNบริการขนสfงสินคNา

ภาคอีสาน จำกัด 

สหกรณ]ผูNใหNบริการขนสfงสินคNา

ภาคอีสาน จำกัด 

3309901605522 นางสาวพรรษพิมพ]  ลีลากิจเจริญ บริษัท เพลินวิชั่น จำกัด บริษัท เพลินวิชั่น จำกัด 

3410600738729 นางสาวชุติกาญจน]  สุทธิบุญ ธุรกิจสfวนตัว ธุรกิจสfวนตัว 

1360900126855 นายสุวัชชัย พูนขุนทด นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลอีสาน 

ไมfมี 
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หมายเลขประจำตัว

ประชาชน 
รายชื่อนักศึกษา 

ตำแหนWง/อาชีพปฏิบัติงาน 

กWอนเข=าศึกษาในหลักสูตร 

ตำแหนWง/อาชีพปฏิบัติงาน 

หลังเข=าศึกษาในหลักสูตร 

3300900299306 นางสาวเยาวลักษณ] กันทศักดิ์ภักดี สหกรณ]ผูNใหNบริการขนสfงสินคNา

ภาคอีสาน จำกัด 

สหกรณ]ผูNใหNบริการขนสfงสินคNา

ภาคอีสาน จำกัด 

1309900847046 นางสาวรัชดาพร  ยอดแกNวทะเล สหกรณ]ผูNใหNบริการขนสfงสินคNา

ภาคอีสาน จำกัด 

สหกรณ]ผูNใหNบริการขนสfงสินคNา

ภาคอีสาน จำกัด 

3729800042987 นายอนุรักษ] วิไลกิจวัฒน] สหกรณ]ผูNใหNบริการขนสfงสินคNา

ภาคอีสาน จำกัด 

สหกรณ]ผูNใหNบริการขนสfงสินคNา

ภาคอีสาน จำกัด 

1309900163121 นายสิทธิโชค ยุทธนานุกูล บริษัท กิ่งทองแทN จำกัด บริษัท กิ่งทองแทN จำกัด 

3100502319813 นายเอกรัตน] เอกกลาง บริษัท เดอเบล จำกัด สาขา

นครราชสีมา 

บริษัท เดอเบล จำกัด สาขา

นครราชสีมา 

1100200874222 นางสาวศศิธร อยูfเล็ก บริษัท วงษ]พาณิชย]เชียงราย ท็อป

ซีเคร็ต จำกัด 

บริษัท วงษ]พาณิชย]เชียงราย ท็อป

ซีเคร็ต จำกัด 

1309901351320 นายพุฒิพงศ] โรจนติรนันท] ธุรกิจสfวนตัว ธุรกิจสfวนตัว 

1103703131613 นางสาวพิสินี แทfงทองหลาง บริษัท เดอเบล จำกัด สาขา

นครราชสีมา 

ธุรกิจสfวนตัว 

3102002837795 นายสุจินต]  ทองสรNอย BRF Logistics บริษัท บีอาร]เอฟ โลจิสติคส] จำกัด 

1309902592509 นางสาวจีระนัน  ป�องสนาม บริษัท ซินเนอร]ยี่ซัน จำกัด ไมfมี 

1100700699021 นางสาวกัญญพัฒษ] เฉลิมวีระพัฒน] สมาคมขนสfงสินคNาภาคอีสาน สมาคมขนสfงสินคNาภาคอีสาน 

3100500578579 นายชัยยะ ไชยาคม สหกรณ]ผูNใหNบริการขนสfงสินคNา

ภาคอีสาน จำกัด 

สหกรณ]ผูNใหNบริการขนสfงสินคNา

ภาคอีสาน จำกัด 

1250300011560 นางสาวธิดารัตน] ฤทธิ์มังกร  ไมfมี ไมfมี 

3309901531936 นายประทีป บำรุงนอก บริษัทเอกชน บริษัทเอกชน  

1309900931161 นางสาวพรพนา แกNวไมN ไมfมี ไมfมี 

1869900022166 นางสาวนนปภัส สุขสินธ] อาชีพอิสระ ธุรกิจสfวนตัว 

3309901029505 นายธนพล  ฉลาดเอื้อ ธุรกิจสfวนตัว ธุรกิจสfวนตัว 

3659900089536 นางศรีจอมขวัญ ฉัตรวงศ]วาน กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข 

1809900548117 นายเชิดพันธ] บุญมี ไมfมี ไมfมี 

1309900071978 นางสาวสุกัญญา กลีบกลาง ไมfมี ไมfมี 

3209900280973 นายสุรพงศ] คำโสภา บริษัทเอกชน บริษัทเอกชน  

3950400068382 นายธนิช ศรีจันบาล บริษัท วงษ]พาณิชย]โคราช ท็อป

ซีเคร็ต จำกัด 

บริษัท วงษ]พาณิชย]โคราช ท็อป

ซีเคร็ต จำกัด 

3950400068504 นายถนอมศักดิ์ ศรีจันบาล บริษัท ท็อปซีเคร็ต ด็อกคิวเมนท] 

ดิสทรัคชั่น จำกัด 

บริษัท ท็อปซีเคร็ต ดอ็กคิวเมนท] 

ดิสทรัคชั่น จำกัด 

1409902990325 นายรัฐภูมิ ศรีประภา ไมfมี ไมfมี 
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หมายเลขประจำตัว

ประชาชน 
รายชื่อนักศึกษา 

ตำแหนWง/อาชีพปฏิบัติงาน 

กWอนเข=าศึกษาในหลักสูตร 

ตำแหนWง/อาชีพปฏิบัติงาน 

หลังเข=าศึกษาในหลักสูตร 

1319900768201 นายทัชพงศ] บุญมาแคน ไมfมี ไมfมี 

1301101103600 นายสุทธิพงศ] พิทักษ]ใจ ไมfมี ไมfมี 

1300101202593 นางสาวกาญจนา นิลใหมf ไมfมี ไมfมี 

1129700222664 นางสาวมาณิตา ธรรมโหร ไมfมี ไมfมี 

1309801385079 นางสาววรรณนภา จันแยNมสง ไมfมี ไมfมี 

1300801360931 นางสาวชนิดาพร นันตา ไมfมี  บริษัท เยนเนอรัล ฟู�ด โปรดักส] 

จำกัด 

1729900383810 นางสาวนันธณัฐ มาตสอน ไมfมี ไมfมี 

1369900572152 นางสาวอรัญญา ยนต]ชัน นักศึกษา นักศึกษา 

1239900334147 นางสาวอภิชญา ณีวงศ] นักศึกษา นักศึกษา 

1300101232034 นายพิพัฒนศักดิ์ ศิษฏ]หิรัณย] นักศึกษา นักศึกษา 

1309902864517 นางสาวชุติญา ชัยทวีธนกุล นักศึกษา นักศึกษา 

1309902650045 นางสาวอัปสร มุขกระโทก นักศึกษา นักศึกษา 

1368900003491 นางสาวศิริลักษณ] ขำอุปถัมภ] นักศึกษา นักศึกษา 

1199900813623 นางสาวศิริกัญญา จุแดงทุม นักศึกษา นักศึกษา 

 

  2.6 ประเมินประสิทธิภาพของการดำเนินการจัดการเรียนการสอน  

  หลักสูตรมีการวัดและประเมินประสิทธิภาพของการดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามความสามารถ และ

หรือ ผลลัพธFการเรียนรูCตามความตCองการของกลุHมอุตสาหกรรมอาหารและการทHองเท่ียวเชิงสุขภาพและมีทักษะดCาน

ดิจิทัล มีความสามารถในการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับปรุงพัฒนางานในองคFกรไดC 
 

พัฒนาการการเรียนรู=ของ PLO (SPLOs) ความสามารถ และหรือ ผลลัพธ/การเรียนรู7 การประเมินผล 

PLO 1-1 สามารถวิเคราะห]ผลกระทบนโยบาย

ของรัฐบาลที่มีผลตfอการสfงสินคNาขNามแดน 

วิเคราะห]ผลกระทบของนโยบายของรัฐบาลที่มีผลตfอ

การสfงสินคNาขNามแดนไดN 

ประเมินจากการนำเสนอดNวย

แบบประเมินการนำเสนอ 

PLO 1-2 สามารถวิเคราะห]ตNนทุนกิจกรรมโล

จิสติกส]การสfงสินคNาขNามแดน 

วิเคราะห]ตNนทุนของกิจกรรมโลจิสติกส]การสfงสินคNา

ขNามแดนไดN 

ประเมินจากการนำเสนอดNวย

แบบประเมินการนำเสนอ 

PLO 1-3 สามารถอธิบายกฎระเบียบ ขNอตกลง 

ภาษีอากร และพิธีการศุลกากรในการสfงสินคNา

ขNามแดน 

นำเสนอประเด็นที ่เก ี ่ยวกับพิธ ีการ กฎระเบียบ 

ขNอตกลง ภาษีอากร ในการสfงสินคNาขNามแดนไดN 

ประเมินจากชิ้นงานดNวยแบบ

ประเมินผลงาน 

PLO 1-4 สามารถปฏิบัติการนำเขNาสfงออก

สินคNารวมถึงการดำเนินการพิธีการศุลกากรไดN 

นำเสนอกระบวนการนำเขNาสfงออกและหลักการ

เกี่ยวกับพิธีการศุลกากรไดN 

ประเมินจากชิ้นงานดNวยแบบ

ประเมินผลงาน 
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พัฒนาการการเรียนรู=ของ PLO (SPLOs) ความสามารถ และหรือ ผลลัพธ/การเรียนรู7 การประเมินผล 

PLO 2-1 สามารถออกแบบและพัฒนาวิธีการ

จัดเก็บขNอมูลดิจิทัลเพื่อสนับสนุนกิจกรรมโลจิ

สติกส]การคNาขNามแดนไดN 

ปฏิบัต ิการใชNเครื ่องมือในการจัดเก็บ ออกแบบ 

พัฒนาโปรแกรมดNานดิจิทัลโลจิสติกส]ไดN 

ประเมินจากชิ้นงาน 

PLO 2-2 สามารถวิเคราะห] นำเสนอ และ

ประยุกต]ใช Nข Nอมูลของกิจกรรมโลจิสติกส]

การคNาขNามแดนไดNอยfางเหมาะสม 

ปฏิบัติการใชNเครื ่องมือในการนำเสนอขNอมูลดNาน

ดิจิทัลโลจิสติกส]ไดN 

ประเมินจากชิ้นงาน 

 

 ผลสัมฤทธ์ิในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรตามผลลัพธFการเรียนรูCท่ีไดCระบุไวC  

 

ผลลัพธSการเรียนรู=ที่คาดหวัง 

(PLOs และ SPLOs) 

ผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ 

จัดการเรียนการสอน 

PLO 1 มีทักษะด=านการวิเคราะหSผลกระทบของนโยบายรัฐบาลและต=นทุนกิจกรรมที่เกี่ยวข=องกับการค=าข=ามแดน 

PLO 1-1 สามารถวิเคราะห]ผลกระทบนโยบายของรัฐบาลที่มีผล

ตfอการสfงสินคNาขNามแดน 

ผูNอบรมผfานการประเมินผลจากการนำเสนอและชิ้นงานที่มอบหมายใน

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยมีคะแนนไมfต่ำกวfารNอยละ 75 

PLO 1-2 สามารถวิเคราะห]ตNนทุนกิจกรรมโลจิสติกส]การสfงสินคNา

ขNามแดน 

ผูNอบรมผfานการประเมินผลจากการนำเสนอและชิ้นงานที่มอบหมายใน

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยมีคะแนนไมfต่ำกวfารNอยละ 75 

PLO 1-3 สามารถอธิบายกฎระเบียบ ขNอตกลง ภาษีอากร และ

พิธีการศุลกากรในการสfงสินคNาขNามแดน 

ผูNอบรมผfานการประเมินผลจากการนำเสนอและชิ้นงานที่มอบหมายใน

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยมีคะแนนไมfต่ำกวfารNอยละ 75 

PLO 1-4 สามารถปฏิบัติการนำเขNาสfงออกสินคNารวมถึงการ

ดำเนินการพิธีการศุลกากรไดN 

ผูNอบรมผfานการประเมินผลจากการนำเสนอและชิ้นงานที่มอบหมายใน

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยมีคะแนนไมfต่ำกวfารNอยละ 75 

PLO 2 มีทักษะด=านการจัดการข=อมูลเพื่อสนับสนุนงานดิจิทัลโลจิสติกสS 

PLO 2-1 สามารถออกแบบและพัฒนาวิธีการจัดเก็บขNอมูลดิจิทัล

เพื่อสนับสนุนกิจกรรมโลจิสติกส]การคNาขNามแดนไดN 

ผูNอบรมผfานการประเมินผลจากการนำเสนอและชิ้นงานที่มอบหมายใน

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยมีคะแนนไมfต่ำกวfารNอยละ 75 

PLO 2-2 สามารถวิเคราะห] นำเสนอ และประยุกต]ใชNขNอมูลของ

กิจกรรมโลจิสติกส]การคNาขNามแดนไดNอยfางเหมาะสม 

ผูNอบรมผfานการประเมินผล จากกิจกรรมการวิเคราะห] นำเสนอ และ

ประยุกต]ใชNขNอมูลของกิจกรรมโลจิสติกส]การคNาขNามแดน และฝzก

ปฏิบัติสร'างผลงาน โดยมีคะแนนไมfต่ำกวfารNอยละ 75 

 

จากการสำรวจความพึงพอใจของผูCเขCาอบรม พบวHา ผูCเขCาอบรมมีความพึงพอใจตHอการดำเนินการตHาง ๆ ของ

การจัดการหลักสูตรยกระดับทักษะวิชาชีพดCานดิจิทัลโลจิสติกสFในการจัดการสHงสินคCาขCามแดน สHวนเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดังตาราง 
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ประเด็นความพึงพอใจ  S.D. 

1.ความพึงพอใจในโครงการบัณฑิตพันธุ4ใหม=   

1.1ไดNรับความรูN แนวคิด ทักษะ และประสบการณbใหมeจากการอบรม 4.68 0.53 

1.2 หลักสูตรท่ีเขNารับการอบรมตรงกับงานของทeาน 4.45 0.68 

1.3 หลักสูตรท่ีเขNารับการอบรมมีความนeาสนใจ 4.65 0.53 

1.4 หลักสูตรท่ีจัดอบรมเปuนประโยชนbตeอการนำไปประยุกตbใชNงาน 4.65 0.53 

1.5 ไดNแลกเปล่ียนความรูNระหวeางการจัดกิจกรรม 4.53 0.55 

1.6 วิทยากรโดยรวมมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพในการเสริม ความรูN ทักษะ 

ประสบการณbใหNแกeทeาน 4.85 0.43 

1.7 การเขNารับการฝ�กอบรมในคร้ังน้ีมีความคุNมคeาและเหมาะสม 4.73 0.51 

     ภาพรวม 4.65 0.55 

2. ความพึงพอใจด7านวิทยากรโมดูลท่ี 1 เศรษฐศาสตร4การค7าข7ามแดน     

2.1 ความพรNอมของวิทยากรในการใหNความรูN 4.73 0.75 

2.2 วิทยากรมีเทคนิคการบรรยาย การใชNส่ือและภาษาเขNาใจงeายเหมาะสม 4.68 0.80 

2.3 วิทยากรมีความสามารถถeายทอดความรูNตามลำดับข้ันตอนชัดเจน 4.68 0.80 

2.4 วิทยากรดูแลเอาใจใสeผูNฟ�งอยeางท่ัวถึง 4.73 0.75 

2.5 วิทยากรเป�ดโอกาสใหNทeานไดNซักถามและแสดงความคิดเห็น 4.68 0.80 

    ภาพรวม 4.70 0.77 

3.ความพึงพอใจด7านวิทยากรโมดูลท่ี 2  ปฏิบัติการนำเข7าส=งออกและพิธีการ

ศุลกากรการค7าข7ามแดน    

3.1 ความพรNอมของวิทยากรในการใหNความรูN 4.83 0.64 

3.2 วิทยากรมีเทคนิคการบรรยาย/การใชNส่ือ/ภาษาเขNาใจงeายเหมาะสม 4.70 0.72 

3.3 วิทยากรมีความสามารถถeายทอดความรูNตามลำดับข้ันตอนชัดเจน 4.80 0.61 

3.4 วิทยากรดูแลเอาใจใสeผูNฟ�งอยeางท่ัวถึง 4.65 0.77 

3.5 วิทยากรเป�ดโอกาสใหNทeานไดNซักถามและแสดงความคิดเห็น 4.55 0.85 

     ภาพรวม 4.71 0.72 

4. ความพึงพอใจด7านวิทยากรโมดูลท่ี 3  การจัดการข7อมูลดิจิทัลโลจิสติกส4    

4.1 ความพรNอมของวิทยากรในการใหNความรูN 4.80 0.61 

4.2 วิทยากรมีเทคนิคการบรรยาย/การใชNส่ือ/ภาษาเขNาใจงeายเหมาะสม 4.85 0.53 

4.3 วิทยากรมีความสามารถถeายทอดความรูNตามลำดับข้ันตอนชัดเจน 4.78 0.70 

4.4 วิทยากรดูแลเอาใจใสeผูNฟ�งอยeางท่ัวถึง 4.78 0.70 

4.5 วิทยากรเป�ดโอกาสใหNซักถามและแสดงความคิดเห็น 4.68 0.80 

     ภาพรวม 4.78 0.67 

X
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ประเด็นความพึงพอใจ  S.D. 

5. ความพึงพอใจด7านการให7บริการ    

5.1 ส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีใชNในหNองปฏิบัติการเหมาะสมและเพียงพอ 4.78 0.70 

5.2 สถานท่ีอบรมมีความสะอาดและมีความเหมาะสม 4.83 0.64 

5.3 ความพรNอมของอุปกรณbโสตทัศนูปกรณb 4.80 0.61 

5.4 ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 4.70 0.72 

5.5 ไดNรับคำอธิบาย ช้ีแจง แนะนำท่ีดีจากผูNประสานการจัดกิจกรรม 4.85 0.53 

5.6 อาหารกลางวัน อาหารวeางและเคร่ืองด่ืมมีความเหมาะสม 4.55 0.85 

     ภาพรวม 4.75 0.68 

6. การนำความรู7ท่ีได7ไปประยุกต4ใช7     

6.1 องคbความรูNท่ีไดNรับหลังเขNารeวมโครงการ 4.75 0.67 

6.2 ผูNเขNาอบรมสามารถนำความรูNท่ีไดNไปประยุกตbใชNในการประกอบอาชีพไดNจริง 4.75 0.67 

6.3 มีความม่ันใจและสามารถนำความรูNท่ีไดNรับไปใชNไดN 4.65 0.77 

    ภาพรวม 4.71 0.71 

    ความพึงพอใจในภาพรวม 4.70 0.52 

 

 

 
 

ในภาพรวมจากการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ พบวHา  ผูCเขCารHวมอบรมมีความพึงพอใจในภาพรวมคHาเฉลี่ยอยูHระดับ 

4.70  จากระดับ 5 มีสHวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทHากับ 0.52 เมื่อพิจารณาเป�นรายดCานพบวHา ความพึงพอใจในโครงการ

บัณฑิตพันธุFใหมHภาพรวมคHาเฉลี่ยอยูHระดับ 4.65 ความพึงพอใจดCานวิทยากรโมดูลที่ 1 เศรษฐศาสตรFการคCาขCามแดน 

ภาพรวมคHาเฉลี่ยอยูHระดับ 4.70 ความพึงพอใจวิทยากรโมดูลที่ 2 ปฏิบัติการนำเขCาสHงออกและพิธีการศุลกากรการคCา

X
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ขCามแดนภาพรวมคHาเฉลี่ยอยูHระดับ 4.71 ความพึงพอใจดCานวิทยากรโมดูลที่ 3 การจัดการขCอมูลดิจิทัลโลจิสติกสF 

ภาพรวมคHาเฉลี่ยอยูHระดับ 4.78 ความพึงพอใจดCานการใหCบริการภาพรวมคHาเฉลี่ยอยูHระดับ 4.75 และผูCเขCาอบรม

คาดหวังวHาจะสามารถนำความรูCท่ีไดCไปประยุกตFใชCภาพรวมคHาเฉล่ียอยูHระดับ 4.71 

 

  2.7 แสดงผลสัมฤทธ์ิในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรตามผลลัพธ.การเรียนรูJ 

  ผลสัมฤทธ์ิในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรตามผลลัพธFการเรียนรูCท้ัง 3 โมดูล ซ่ึงประกอบดCวย 

โมดูลดCานเศรษฐศาสตรFการคCาขCามแดน โมดูลดCานปฏิบัติการนำเขCาสHงออกและพิธีการศุลกากรการคCาขCามแดน และ 

โมดูลดCานการจัดการขCอมูลดิจิทัลโลจิสติกสFนั้น สามารถแบHงผลสัมฤทธ์ิในการดำเนินการจัดการเรียนการสอน ออกเป�น 

2 สHวน ไดCแกH ผลงานการบูรณาการความรูCที่ไดCจากการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ตามผลลัพธFการเรียนรูC  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

  2.7.1  ผลงานการบูรณาการความรูJท่ีไดJจากการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

  การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรยกระดับทักษะวิชาชีพดCานดิจิทัลโลจิสติกสFในการจัดการสHงสินคCา

ขCามแดนสHวนเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป�นหลักสูตรที่มุHงเนCนการพัฒนากําลังคนดCานโลจิสติกสF ซ่ึง

เป�นสHวนหนึ่งของอุตสาหกรรมที่เป�นเป�าหมายของประเทศไทย ดังนั้น การพัฒนาองคFความรูC ทักษะ และ ความสามารถ

ใหCกับบุคคลกรในอุตสาหกรรมโลจิสติกสFใหCมีสมรรถนะครบทุกดCาน โดยเฉพาะดCานดิจิทัลที่มีการเปลี่ยนแปลงอยHางกCาว

กระโดด เพื่อชHวยสHงเสริมและสนับสนุนการผลิตบุคลากรดCานดิจิทัลโลจิสติกสFในการจัดการการคCาขCามแดน ใหCมีความรูC

ความเขCาใจและสามารถจัดการขนสHงสินคCาระหวHางประเทศไดCอยHางมีประสิทธิภาพ หลังจากท่ีผูCเขCาอบรมไดCรับความรูCท้ัง

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติแลCว ไดCมีการบูรณาการศาสตรFและสาขาวิชาตามความถนัดและความตCองการประกอบอาชีพ

ของผูCเขCาอบรม โดยประยุกตFใชCความรูCจากทั้ง 3 โมดูล มาบูรณาการและสรCางสรรคFผลงานในรูปแบบดิจิทัลโลจิสติกสF 

โดยจัดทำเป�นเว็บไซตFท่ีมีการบูรณาการองคFความรูCตHาง ๆ จำนวน 4 ผลงาน โดยมีรายละเอียด ดังน้ี  

  กลุYมท่ี 1 ช่ือกลุYม Y2K Logistics 

   กลุHม Y2K Logistics เป�นหนHวยงานสมมุติที่สรCางข้ึนมาเพื่อใหCบริการขนสHงสHงสินคCาภาคเกษตร รวมท้ัง

สHงออกขCามแดนประเทศไปยังประเทศเพื่อนบCาน มีการนำเสนอขCอมูลสรุปภาพรวมการใหCบริการในเดือนมกราคม 2566 

วHามีรายไดCรวม กำไรสุทธิ และจำนวนครั้งแยกตามผูCใหCบริการ เป�นการนำเสนอกราฟในรูปแบบ DashBoard โดยใชC

เครื่องมือ Looker Studio และ AppSheet สำหรับบันทึกขCอมูลใหมHเขCามาในระบบ รวมทั้งไดCมีการนำเสนอองคFความรูC

ในเรื่องเกี่ยวกับ ขั้นตอนปฏิบัติพิธีการศุลกากรท้ังการนำเขCาและสHงออก นำเสนอสรุปขCอมูลเก่ียวกับการคCาชายแดนและ

ผHานแดน ป  2565 ขCอมูล A8 เสCนทางการขนสHงสินคCาไทย-ลาว-เวียดนาม-จีน โดยใชCวิธีเผยแพรHขCอมูลผHานระบบออนไลนF 

Google Sites ท้ังน้ี ผูCนำเสนอไดCมีแนวคิดท่ีจะนำแนวทางการจัดการขCอมูลดิจิทัลโลจิสติกสFท่ีไดCไปจัดตั้งบริษัทขึ้นมาจริง

ในอนาคต 
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  กลุYมท่ี 2 ช่ือกลุYม Beverage and Transportation 

   กลุHม Beverage and Transportation โดยสมมุติเป�นผูCใหCบริการขนสHงและกระจายสินคCาในจังหวัด

นครราชสีมาไปยังลูกคCาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จำนวน 9 จังหวัดหลักๆ โดยไดCนำขCอมูลรายการคำสั่งซื้อและการ

จัดสHงสินคCาในรอบ 2 เดือนที่ผHานมามาออกแบบและพัฒนาวิธีการจัดเก็บขCอมูลเพื่อสนับสนุนการทำงานและนำเสนอ

ดCวยกราฟหรือ Dash Board, ผHาน AppSheet ,Looker Studio และเผยแพรHขCอมูลผHานระบบออนไลนF Google Sites 

เนื้อหาหลักประกอบดCวย สัดสHวนของยอดขายของสินคCาแตHละชนิด สัดสHวนการขนสHงแยกตามจังหวัด จำนวนเที่ยว 

สัดสHวนตCนทุนตHอเที่ยวและตHอลัง การวิเคราะหFและเปรียบเทียบตCนทุนการขนสHงระหวHางการจัดสHงเองและการจCางจาก

ภายนอก สัดสHวนการใชCเนื้อที่ของปริมาตรของรถบรรทุกใหCคุCมคHาที่สุด นอกจากนี้ยังนำเสนอความรูCและวิธีการขนสHง

สินคCาผHานแดนไปยังประเทศลาวและกัมพูชา ดCวยการนำเสนอจุดผHานแดนสำคัญ 3 จุดคือ ดHานหนองคาย ดHานมุกดาหาร 

และดHานอรัญประเทศ เป�นตCน 
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  กลุYมท่ี 3 ช่ือกลุYม Success Supply Chain 

   กลุ Hม Success Supply Chain โดยสมมุติเป�นสมาคมขนสHงสินคCาภาคอีสาน ซึ ่งเป�นองคFการที ่ไมH

แสวงหากำไร ใชCการนำเสนอดCวย Dash Board, ผHาน AppSheet ,Looker Studio และเผยแพรHขCอมูลผHานระบบ

ออนไลนF Google Sites เนื้อหาหลักประกอบดCวย ขCอมูลของสมาคมขนสHงสินคCาภาคอีสานทั้งหมด โดยสามารถแยก

ออกเป�นหมวดหมูHธุรกิจ ประเภทสมาชิก จังหวัด จำนวนรถบรรทุกและราคาตCนทุนการขนสHงสินคCาประเภทตHางๆ รวมท้ัง

ยังคCนหาบริษัทที่รับจCางขนสHงสินคCาระหวHางประเทศเพื่อใหCการบริการและเบอรFโทรติดตHอ รวมทั้งความรูCทางดCานการ

นำเขCาสHงออก ข้ันตอนและการขนสHงสินคCาผHานแดนยังประเทศลาวและกัมพูชา เป�นตCน 

 

 
 

  กลุYมท่ี 4 ช่ือกลุYม Registics 

   กลุHม Registics โดยสมมุติเป�นบริษัทรับประมูลสินคCาโรงงานอุตสาหกรรมรับประมูลของเกHาโรงงาน

อุตสาหกรรม และไดCนำเสนอการใชCทรัพยากรใหCเกิดประโยชนFสูงสุด โดยการนำทรัพยากรที่ผHานการใชCงานแลCวนำ

กลับมาใชCใหมHเพื่อเพิ่มคุณคHาเป�นการอนุรักษFทรัพยากรธรรมชาติและพลังงานรวมถึง การรักษาสิ่งแวดลCอมอยHางยั่งยืน

และยังนำมาซึ่งการสรCางอาชีพที่สรCางรายไดC สรCางศรษฐกิจที่แข็งแกรHงใหCกับประเทศชาติ การนำเสนอดCวย Dash 

Board, ผ Hาน AppSheet ,Looker Studio และเผยแพรHข Cอม ูลผ HานระบบออนไลนF Google Sites เน ื ้อหาหลัก

ประกอบดCวย ราคาและตCนทุนการรับซื้อของเกHาของสินคCาแตHละประเภท สัดสHวนยอดขาย จำนวนเที่ยว น้ำหนักสินคCา 

และตCนทุนการขนสHงสินคCา โดยสามารถแยกดูเป�นรายวัน เดือน และ รายป  และไดCนำเสนอการพิธีการศุลกากรสHงของ

ออกทางบกของสินคCาประเภทรีไซเค่ิล เชHน การชำระภาษี การสำแดงใบขนสินคCา เป�นตCน 
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  2.7.2  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามผลลัพธ.การเรียนรูJ 

    การจัดการเรียนการสอนในแตHละโมดูลจะมีการมอบหมายงานใหCผูCเขCาอบรมนำเสนอและสHงชิ้นงานท่ี

ไดCรับมอบหมายในระหวHางอบรมภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ซึ่งผูCเขCาอบรมจะตCองมีคะแนนไมHต่ำกวHารCอยละ 75 ในแตHละ

โมดูล ทั้งนี้ จำนวนผลงาน/ชิ้นงานท่ีมอบหมายจะแตกตHางกันขึ้นอยูHกับองคFความรูCและผลลัพธFการเรียนรูCที่ตCองการใหC

บรรลุเป�าหมายในแตHละโมดูล ดังน้ี 

    1) โมดูลดCานเศรษฐศาสตรFการคCาขCามแดน ผูCเขCาอบรมจะตCองนำเสนอและสHงชิ้นงานท่ีไดCรับมอบหมาย

จำนวน 7 รายการ ไดCแกH Assignment#2.1: สรุปความรูCที่ไดCรับจากการอบรม Assignment#2.2: สรุปความรูCที่ไดCรับ

จากการอบรม Assignment#3.1: ประเด็นคำถามจากวิทยากร Assignment#4.1: ฝ�กปฏิบัติการคำนวณตCนทุนโลจิ

สติกสF ครั้งที่ 1 Assignment#4.2: ผลกระทบของนโยบายของรัฐบาลฯ Assignment#5.1: ฝ�กปฏิบัติการคำนวณ

ตCนทุนโลจิสติกสF ครั ้งที ่ 2 และ Assignment#5.2: สHงไฟลFใบงานฝ�กปฏิบัติการวางแผนการคำนวณและวิเคราะหF

ตCนทุนโลจิสติกสFระหวHางประเทศ  

    2) โมดูลดCานปฏิบัติการนำเขCาสHงออกและพิธีการศุลกากรการคCาขCามแดน ผูCเขCาอบรมจะตCองนำเสนอ

และสHงชิ้นงานท่ีไดCรับมอบหมายจำนวน 9 รายการ ไดCแกH Assignment#6.1: แบบทดสอบประจำบทเรียน [QUIZ] เป©ด-

ป©ดขCอสอบในชั่วโมงการอบรม Assignment#6.2: การขนสHงสินคCาระหวHางประเทศ Assignment#6.3: แบบทดสอบ

ประจำบทเรียน [QUIZ] เป©ด-ป©ดขCอสอบในชั่วโมงการอบรมเรื่อง เงื่อนไขการสHงมอบสินคCา Assignment#6.4: เงื่อนไข

การสHงมอบสินคCาระหวHางประเทศ Assignment#7.1: แบบทดสอบประจำบทเรียน [QUIZ] เป©ด-ป©ดขCอสอบในชั่วโมง

การอบรม Assignment#7.2: แบบทดสอบประจำบทเร ียน [QUIZ] เป ©ด-ป ©ดข Cอสอบในช ั ่ วโมงการอบรม 

Assignment#7.3: ใบงานหัวขCอ "กระบวนการพิธีการศุลกากร(กHอน-หลัง) สิทธิรับรองแหลHงกำเนิดของสินคCา" 

Assignment#8.1: สHงไฟลFใบงานหัวขCอ "เทคนิคปฏิบัติการจัดทำเอกสารประกอบพิธีการศุลกากร" Assignment#9.1: 

สHงไฟลFใบงานหัวขCอ "ปฏิบัติการจัดทำใบขนและใบกำกับเพ่ือการขนสHงระหวHางประเทศ ดCวยโปรแกรม ECS"  

    3) โมดูลดCานการจัดการขCอมูลดิจิทัลโลจิสติกสF ผู CเขCาอบรมจะตCองนำเสนอและสHงชิ ้นงานท่ีไดCรับ

มอบหมายจำนวน 8 รายการ ไดCแกH Assignment#10.1: สHงไฟลFใบงานหัวขCอ "ขCอมูล คำสั้นๆ แตHความหมายสุดลึกล้ำ 

Assignment#10.2: สHง Link ใบงานหัวขCอ "ออกแบบ Google Sheet เพื่อเก็บขCอมูลกัน" Assignment#11.1: สHงไฟลF 

Microsoft Excel ใบงานหัวขCอ "เครื่องมือการวิเคราะหFขCอมูลและการนำเสนอขCอมูลดCวย Pivot Table และ Pivot 

Chart ขCอมูลยอดขายอาหาร" Assignment#11.2: สHงไฟลF Microsoft Excel ใบงานหัวขCอ "เครื่องมือการวิเคราะหF

ขCอมูลและการนำเสนอขCอมูลดCวย Pivot Table และ Pivot Chart ขCอมูลขนสHง" Assignment#12.1: สHงไฟลF PDF "การ

ออกแบบ Dashoard ขCอมูลยอดขายอาหาร ดCวย Looker Studio" Assignment#12.2: สHง Link "การออกแบบ 
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Dashoard ขCอมูลจัดสHงสินคCา ดCวย Looker Studio" Assignment#13.1: สHง Link "การออกแบบ Account Book ดCวย 

AppSheet" Assignment#13.2: สHง Link "เว็บไซตFแนะนำขCอมูลสHวนตัวดCวย Google Sites"  

   จากการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามผลลัพธFการเรียนรูC ของผูCเขCาอบรมจำนวน 43 คน พบวHา มี

จำนวน 40 คน คิดเป�นรCอยละ 93.02 ที่ผHานเกณฑFการประเมินผลตามหลักสูตร โดยมีรายละเอียดของผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนตามผลลัพธFการเรียนรูCของผูCเขCาอบรมแตHละทHาน ดังตาราง 
 

ที่ ชื่อ นามสกุล 
คะแนนผลสมัฤทธิ์ ผลการประเมิน 

โมดูลที่ 1 โมดูลที่ 2 โมดูลที่ 3 รวม 3 โมดูล โมดูลที่ 1 โมดูลที่ 2 โมดูลที่ 3 สรุป 

1 นางสาวพรพรรณ กลั่นสระน'อย 74.00 30.50 0.00 34.83 ไมAผAาน ไมAผAาน ไมAผAาน ไมAผAาน 

2 นายจุติศักดิ ์ มวลตะค ุ 93.00 96.00 87.88 92.29 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

3 นางสาวพรรษพิมพ? ลีลากิจเจริญ 87.50 85.75 89.33 87.53 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

4 นางสาวชุติกาญจน? สุทธิบุญ 88.50 87.50 92.25 89.42 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

5 นายสุวัชชัย พูนขุนทด 94.00 91.50 91.63 92.38 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

6 นางสาวเยาวลักษณ? กันทศักดิ์ภักด ี 89.50 98.50 93.13 93.71 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

7 นางสาวรัชดาพร ยอดแก'วทะเล 89.00 75.75 91.88 85.54 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

8 นายอนุรักษ? วิไลกิจวัฒน? 91.00 92.25 91.88 91.71 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

9 นายสิทธิโชค ยุทธนานุกูล 92.50 84.75 94.88 90.71 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

10 นายเอกรัตน? เอกกลาง 91.50 84.75 92.50 89.58 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

11 นางสาวศศิธร อยูAเล็ก 87.50 85.50 76.50 83.17 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

12 นายพุฒิพงศ? โรจนติรนันท? 90.50 87.00 96.25 91.25 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

13 นางสาวพิสิน ี แทAงทองหลาง 91.50 87.00 92.25 90.25 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

14 นายสุจินต? ทองสร'อย 86.50 79.75 94.45 86.90 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

15 นางสาวจีระนัน ปrองสนาม 90.00 80.50 87.88 86.13 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

16 นางสาวกัญญพัฒษ? เฉลิมวีระพัฒน? 91.50 92.50 95.63 93.21 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

17 นายชัยยะ ไชยาคม 89.50 75.00 82.25 82.25 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

18 นางสาวธิดารัตน? ฤทธิ์มังกร 92.00 82.25 85.88 86.71 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

19 นายประทีป บำรุงนอก 83.00 75.50 81.13 79.88 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

20 นางสาวพรพนา แก'วไม' 76.50 81.25 88.38 82.04 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

21 นางสาวนนปภัส สุขสินธ? 91.00 93.75 97.88 94.21 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

22 นายธนพล ฉลาดเอื้อ 83.00 55.25 91.75 76.67 ผAาน ไมAผAาน ผAาน ไมAผAาน 

23 นางศรีจอมขวัญ ฉัตรวงศ?วาน 91.50 97.50 95.33 94.78 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

24 นายเชิดพันธ? บุญม ี 88.50 77.75 77.38 81.21 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

25 นางสาวสุกัญญา กลีบกลาง 91.00 92.50 96.63 93.38 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

26 นายสุรพงศ? คำโสภา 87.00 92.00 95.25 91.42 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

27 นายธนิช ศรีจันบาล 0.00 0.00 0.00 0.00 ไมAผAาน ไมAผAาน ไมAผAาน ไมAผAาน 

28 นายถนอมศักดิ ์ ศรีจันบาล 81.50 75.75 76.00 77.75 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

29 นายรัฐภูม ิ ศรีประภา 76.00 91.75 85.18 84.31 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

30 นายทัชพงศ? บุญมาแคน 91.50 91.50 88.38 90.46 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

31 นายสุทธิพงศ? พิทักษ?ใจ 89.00 95.75 96.63 93.79 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 
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ที่ ชื่อ นามสกุล 
คะแนนผลสมัฤทธิ์ ผลการประเมิน 

โมดูลที่ 1 โมดูลที่ 2 โมดูลที่ 3 รวม 3 โมดูล โมดูลที่ 1 โมดูลที่ 2 โมดูลที่ 3 สรุป 

32 นางสาวกาญจนา นิลใหมA 84.00 89.00 80.25 84.42 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

33 นางสาวมาณิตา ธรรมโหร 84.50 89.75 75.13 83.13 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

34 นางสาววรรณนภา จันแย'มสง 92.00 90.75 89.00 90.58 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

35 นางสาวชนิดาพร นันตา 90.00 95.75 90.88 92.21 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

36 นางสาวนันธณัฐ มาตสอน 90.50 92.75 90.08 91.11 ผAาน ผAาน ผAาน ทอง 

37 นางสาวอรัญญา ยนต?ชัย 88.00 77.50 80.50 82.00 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

38 นางสาวอภิชญา ณีวงศ? 83.50 80.75 83.00 82.42 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

39 นายพิพัฒนศักดิ ์ ศิษฏ?หิรัณย? 93.50 82.75 80.38 85.54 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

40 นางสาวชุติญา ชัยทวีธนกุล 87.00 77.00 83.00 82.33 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

41 นางสาวอัปสร มุขกระโทก 89.00 77.00 81.75 82.58 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

42 นางสาวศิริลักษณ? ขำอุปถัมภ? 84.50 79.50 81.13 81.71 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

43 นางสาวศิริกัญญา จุแดงทุม 89.00 81.25 81.13 83.79 ผAาน ผAาน ผAาน เงิน 

 

3. ความรNวมมือกับสถานประกอบการ  

   1 - รุHนท่ี 1 

  - รายชื่อสถานประกอบการ ไดCแกH หอการคCาจังหวัดนครราชสีมา, บริษัท ยิ่งไพศาล โลจิสติกสF จำกัด,  บริษัท 

เครือพูลทรัพยF จำกัด, หCางหุCนสHวนจำกัด หิรัญทรานสปอรFต, สหกรณFผูCใหCบริการขนสHงสินคCาภาคอีสาน จำกัด, สมาคม

ไทยโลจิสติกสFและการผลิต และ ศูนยFบHมเพาะวิสาหกิจและงานจัดการทรัพยFสินทางป­ญญา  

  - ระยะเวลาในการศึกษาในสถานประกอบการการดำเนินการ ดำเนินการระหวHางวันที่ 11 พฤศจิกายน 2565 -      

26 มีนาคม 2566  

  - ความคิดเห็นจากสถานประกอบการตHอคุณภาพบัณฑิตแตHละรุ Hน เป�นไปตามทักษะ สมรรถนะ ที่สถาน

ประกอบการคาดหวังไวC ไดCแกH 

   1) บัณฑิตไดCรับความรูC แนวคิด ทักษะ และประสบการณFใหมHที่เกี่ยวขCองกับทักษะดCานดิจิทัลโลจิสติกสFใน

การสHงสินคCาขCามแดน ทำใหCสามารถนำไปประยุกตFใชCงานในการปฏิบัติงานในหนHวยงานเดิม รวมทั้งสรCางสรรคFงานใหมHท่ี

เก่ียวขCองไดCอยHางมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  

   2) บัณฑิตไดCมีการยกระดับทักษะความรูCในธุรกิจดCานโลจิสติกสF ซึ่งไดCมีการเพิ่มทักษะ (Up-Skill) เปลี่ยน

ทักษะ (Re-Skill) และเรียนรูCทักษะใหมH (New-Skill) ทำใหCสามารถเป�นบุคลากรเป�นผูCที่มีความรอบรูCและเชี่ยวชาญดCาน

ดิจิทัลโลจิสติกสFในการจัดการสHงสินคCาขCามแดนสHวนเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งความรูCท่ีไดCรับจาก

การอบรมในครั้งนี้สามารถนำไปใชCพัฒนาความสามารถและศักยภาพดCานดิจิทัลใหCแกHผูCอบรมในอนาคต รวมทั้งเป�นการ

ยกระดับอุตสาหกรรมดCานโลจิสติกสFของประเทศ 
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  - ขCอเสนอแนะเพ่ิมเติมจากสถานประกอบการ ท่ีมีตHอการหลักสูตรน้ีคือ 

     1) สถานประกอบการใหCความคิดเห็นวHา ควรมีการปรับรูปแบบการอบรมใหCเอ้ือประโยชนFตHอผูCเขCาอบรมท่ี

จำเป�นตCองปฏิบัติงานในวันหยุดเสารF-อาทิตยF  

   2) ควรสนับสนุนหรือสHงเสริมใหCมีการจัดอบรมอยHางตHอเนื่อง เพื่อใหCเกิดการเรียนรูCและนำความรูCไปพัฒนา

ในองคFกรใหCมีความทันสมัยทันตHอการเปล่ียนแปลงในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล 
 

4. ปRญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน 

- ความแตกตHางและความหลากหลายของคุณสมบัติของผู CเขCาอบรมที ่ม ีทั ้งวัยวุฒิ ความรู Cพื ้นฐาน และ

ประสบการณF สHงผลใหCการจัดการเรียนการสอนในบางโมดูลเป�นไปอยHางลHาชCา 

- ผูCเขCาอบรมบางสHวนมีภูมิลำเนาอยูHตHางจังหวัดและมีความตั้งใจจะเขCารHวมอบรม แตHตCองใชCเวลาในการเดินทางซ่ึง

ในบางชHวงถCาจัดสรรเวลาไดCไมHดี สHงผลใหCเขCาอบรมและตามงานไมHทัน  

- การจัดอบรมเป�นชHวงระยะยาวตHอเนื่อง สHงผลผูCเขCาอบรมบางสHวนท่ีติดภารกิจเรHงดHวนของหนHวยงาน ทำใหCไมH

สามารถเขCารับการอบรมอยHางตHอเนื่อง นอกจากสHงผลตHอการเรียนในสัปดาหFตHอไปแลCว ถCาเป�นชHวงของการฝ�ก

ปฏิบัติการและมีใบงานท่ีตCองทำอยHางตHอเน่ืองกัน ดังน้ัน ทำใหCตCองใชCเวลาหรือเสียเวลาในการทบทวนและกำกับ

ติดตามงานจากผูCอบรมคHอนขCางมาก 

- ผูCเขCาอบรมบางทHานมีพ้ืนฐานความรูCและทักษะในการใชCคอมพิวเตอรFนCอย ถึงแมCวHาจะมีการยืนยันตอนสัมภาษณF

แลCวก็ตาม พบวHา ผูCเขCาอบรมบางสHวนยังขาดทักษะพื้นฐาน สHงผลใหCการฝ�กปฏิบัติการบางชHวงตCองใชCเวลา

มากกวHาท่ีกำหนดไวC รวมท้ังทำใหCการจัดการเรียนการสอนเป�นไปลHาชCา  

- ในการดำเนินการคร้ังตHอไป หลักสูตรฯ ควรมีโมดูลเตรียมความพรCอมพ้ืนฐานในดCานตHาง ๆ ท่ีเก่ียวกับหัวขCอ

อบรม เชHน การใชCโปรแกรมคอมพิวเตอรF เพ่ือเป�นการเสริมทักษะ หรือทบทวนองคFความรูC ใหCกับผูCเขCาอบรม 

กHอนท่ีจะเขCารับการอบรม  
 

5 ขJอเสนอแนะในการพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานและหลักสูตร  

- ในการดำเนินการคร้ังตHอไป หลักสูตรฯ ควรมีโมดูลเตรียมความพรCอมพ้ืนฐานในดCานตHาง ๆ ท่ีเก่ียวกับหัวขCอ

อบรม เชHน การใชCโปรแกรมคอมพิวเตอรF เพ่ือเป�นการเสริมทักษะ หรือทบทวนองคFความรูC ใหCกับผูCเขCาอบรม 

กHอนท่ีจะเขCารับการอบรม  

- ควรมีการสรCางแรงกระตุCนเตือนใหCผูCเขCาอบรมเห็นถึงความสำคัญของการเขCาอบรม ไมHควรขาดหรือลา การมา

สาย และการสHงใบงาน ซ่ึงอาจะสHงผลกรัทบตHอการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการเรียนไดC 

- ชHวงของการฝ�กปฏิบัติการ แนวทางที่จะทำใหCเกิดประสิทธิภาพนั้น จำเป�นตCองจะตCองเขCามาฝ�กปฏิบัติการท่ี

หCองปฏิบัติการ จึงจะเกิดประโยชนFสูงสุดตHอผูCเขCาอบรม ดังนั้น ผูCเขCาอบรบควรจัดสรรเวลาใหCสามารถเขCารับการ

อบรมไดCอยHางตHอเน่ือง 
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- ในกระบวนการคัดเลือกหรือสัมภาษณFผูCเขCาอบรม ควรจะตCองใหCความสำคัญกับประเด็นความพรCอมทางดCาน

ทักษะและความพรCอมดCานอุปกรณFการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล ซึ่งจะทำใหCผูCเขCาอบรมสามารถทบทวนความรูC

จากวิดิทัศนFของการจัดการเรียนการสอนในสัปดาหF ซึ่งทางหลักสูตรฯ ไดCจัดเตรียมระบบ e-Learning ใหCผูCเขCา

อบรมสามารถเขCาถึงระบบและใชCงานไดCตลอดการอบรมทุกสัปดาหFแลCว  
 

 

6 การใชJจNายงบประมาณ  

6.1 จำนวนงบประมาณท่ีไดCรับ 1,200,000 บาท 

6.2 การใชCจHายงบประมาณ 
 

รายการ งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

คHาตอบแทนวิทยากรภายใน จำนวน 708 ช่ัวโมง ๆ ละ 600 บาท 424,800 

 

คHาตอบแทนวิทยากรภายนอก จำนวน 220 ช่ัวโมง ๆ ละ 1,200 บาท  

คHาอาหารกลางวัน จำนวน 36 ม้ือ ๆ ละ 150 บาท จำนวน 40 คน 216,000 

คHาอาหารวHางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 72 ม้ือ ๆ ละ 25 บาท  

จำนวน 40 คน 

72,000 

คHาจCางถHายวีดีโอและตัดตHอวีดีโอประกอบการเรียนการสอน จำนวน 

22 คลิป ๆ ละ 5,000 บาท 

110,000 

คHาจCางออกแบบและพัฒนาระบบ FMS LiftLong Learning  

จำนวน 1 งาน 

50,000 
 

คHาวัสดุสำนักงาน เชHน หมึกพิมพF กระดาษ ปากกา แฟ�ม อ่ืนๆ คHาถHาย

เอกสารและเขCาเลHม และคHาวัสดุสำหรับใชCในการฝ�กปฏิบัติ 

63,200  

รวม 1,200,000  

 

 6.3 ป­ญหา/อุปสรรคในการเบิกจHายงบประมาณ 

       หลักสูตรไดCมีการดำเนินการรับสมัครและเป©ดการอบรมกHอนที่จะไดCรับงบประมาณจึงตCองใชCผูCรับผิดชอบใน

การยืมเงินจากทางมหาวิทยาลัยลHวงหนCาจำนวนมากในชHวงระยะเวลาเร่ิมตCน 

6.4 ขCอเสนอแนะ 

 ควรมีวางแผนการจัดกิจกรรมใหCสอดคลCองกับระยะเวลาของการไดCรับงบประมาณจากสHวนกลาง 
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ภาพประกอบการดำเนินโครงการ 

 

1. พิธีลงนามความรYวมมือกับสถานประกอบการ 
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2. กิจกรรมการเรียนการสอนโมดูลท่ี 1 โมดูลดJานเศรษฐศาสตร.การคJาขJามแดน  
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3. กิจกรรมการเรียนการสอนโมดูลท่ี 2 โมดูลดJานปฏิบัติการนำเขJาสYงออกและพิธีการศุลกากรการคJาขJามแดน  
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4. กิจกรรมการเรียนการสอนโมดูลท่ี 3 โมดูลดJานการจัดการขJอมูลดิจิทัลโลจิสติกส. 
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5. กิจกรรมนำเสนอผลงานและมอบสัมฤทธิบัตร 

 

 

  

  

  

 




